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ПОЛОЖЕНИЕ 

о родительском комитете 
     1.Родительский комитет создается в целях содействия школе в осуществлении воспитания и обучения детей. Задачами родительского комитета являются:

     - всемерное укрепление связи между семьей и школой в целях установления единства воспитательного влияния на детей;

     - привлечение родительской общественности к активному участию в жизни школы, к организации внеклассной и внешкольной работы;

     - помощь школе в осуществлении обязательного основного общего образования;

     - участие в организации широкой педагогической пропаганды среди родителей и населения;

     - помощь в укреплении хозяйственной и учебно-материальной базы школы.

     2.Организация и содержание работы родительских комитетов.

     - родительский комитет избирается общешкольным родительским собранием или конференцией в начале учебного года, сроком на один год.

     Количество его членов устанавливается решением общего собрания родителей в количестве не менее 7 человек.

     - для выполнения текущей работы родительский комитет выбирает из своего состава: президиум в составе председателя, заместителя, секретаря и 3-5 человек членов президиума.

     3.Родительский комитет класса избирается общим собранием родителей в составе председателя и 2-4 членов.

     4.Родительский комитет создает постоянные комиссии: по осуществлению всеобуча, по культурно-массовой работе, по работе с неблагополучными семьями, санитарно-эпидемиалогической.

     5.Родительский комитет организует помощь школе:

     - в укреплении связи семьи и школы;

     - в организации питания детей;

     - в создании необходимой материальной базы трудового обучения и воспитания;

     - в организации родителей к непосредственному участию в воспитательной работе во внеурочное время;

     - в осуществлении контроля над выполнением школьниками Правил для учащихся;

     - в осуществлении мероприятий по укреплению хозяйственной и учебно-материальной базы, благоустройству и созданию в ней нормальных санитарно-гигиенических условий.

     6.В своей работе родительский комитет руководствуется настоящим положением, рекомендациями директора, планом работы школы и постановлениями родительских собраний.

     Родительский комитет составляет план работы на год, его содержание определяется задачами школы.
     7.Родительский комитет принимает свои решения при наличии на заседании не менее 2/3его членов.

     8.Для обсуждения наиболее важных вопросов родительский комитет собирает собрания или конференции родителей - не реже 4 раз в год, общешкольные не реже 2х раз в год.

     Количество делегатов 5 человек от каждого класса.

     9.Родительский комитет школы отчитывается о своей деятельности перед общешкольным родительским собранием.

     10.Родительский комитет ведет протоколы своих заседаний и родительских собраний, которые хранятся в делах школы.

     11.Председатель общешкольного родительского комитета является членом педсовета школы.
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ПОЛОЖЕНИЕ 

о правах и обязанностях учащихся 

       I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

     Настоящие правила разработаны и утверждены в соответствии с законом РФ "Об образовании" и имеет своей целью способствовать правильной организации поведения учащихся в школе и за ее пределами, для защиты достоинства и неприкосновенности школьников.

       II.ПРАВА УЧАЩИХСЯ.

     Учащиеся школы имеют право:

     - на получение образования в соответствии с государственными образовательными стандартами;

     - на обучение в рамках этих стандартов по индивидуальным учебным планам;

     - на ускоренный курс обучения;

     - на получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;

     - на защиту достоинства, неприкосновенности личности, уважение человеческого достоинства;

     - свободно выражать свое мнение и убеждения, искать, получать и передавать информацию и идеи любого рода;

     - на создание клубов, секций, кружков и других объединений по интересам и добровольное в них участие;

     - на объективную оценку знаний и умений;

     - представлять школу в смотрах, конкурсах, соревнованиях в соответствии со своими возможностями;

     - на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами библиотеки;

     - на участие в управлении образовательным учреждением;

     - на свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом;

     - на добровольный перевод в другое общеобразовательное учреждение;

     - в случае ликвидации учреждения быть переведенным в другие учреждения соответствующего типа;

     - на получение выпускниками документа государственного образца, в случае успешного прохождения итоговой аттестации;

     - на награждение золотой (серебряной) медалью за особые успехи в учении при освоении общеобразовательных программ, Грамотами.

       III.УЧАЩИЕСЯ I-IV КЛАССОВ ОБЯЗАНЫ:

     1.Прилежно учиться. Внимательно слушать учителя, выполнять все его задания.

     2.Старательно трудиться, участвовать в самообслуживании. Стремиться больше узнать о людях труда, их профессиях.

     3.Принимать участие в полезных делах своего класса. Помогать товарищам в учении и труде, быть честным и правдивым.

     4.Оберегать родную природу. Бережно относиться к школьному и другому имуществу, к своим и чужим вещам.

     5.Соблюдать режим дня. С пользой проводить свободное время: читать, рисовать, слушать музыку.

     6.Соблюдать правила личной гигиены, ежедневно делать утреннюю гимнастику, заниматься физкультурой и спортом.

     7.Слушаться родителей, старших членов семьи, уважать их, выполнять обязанности по дому.

     8.Примерно вести себя в школе, в общественных местах, на улице. Быть внимательным, вежливым, уступать место и дорогу старшим. Выполнять требования учителей, дежурных, учащихся.

     9.Всегда быть опрятным, аккуратно одетым и причесанным.

     10.Соблюдать правила дорожного движения. Быть осторожным с огнем, газом. Купаться только в специально отведенных местах, в сопровождении взрослых.

       IV.УЧАЩИЕСЯ V-IX КЛАССОВ ОБЯЗАНЫ:

     1.Выполнять Устав школы. Настойчиво овладевать знаниями, учебными умениями и навыками. Готовить себя к выбору пути завершения среднего образования.

     2.Добросовестно трудиться на общую пользу. Участвовать в производительном труде и самообслуживании. Выбрать будущую профессию. Бороться за экономию и бережливость.

     3.Охранять родную природу, беречь и приумножать народное добро. Бороться за экономию и бережливость.

     4.Правильно организовывать учение, труд, отдых, ценить свое и чужое время.

     5.Систематичеси заниматься физкультурой и спортом.

     6.Уважать родителей, старших членов семьи, участвовать в домашних делах. Учиться ведению домашнего хозяйства, заботиться о пожилых людях, о младших.

     7.Соблюдать скромность и опрятность в одежде.

     8.Знать и строго соблюдать правила дорожного движения, пожарной безопасности и поведения на воде.

       V.УЧАЩИЕСЯ X-XI КЛАССОВ ОБЯЗАНЫ:

     1.Выполнять Устав школы.

     2.Настойчиво и творчески овладевать основами наук и навыками самообразования. Применять полученные знания в жизни.

     3.Строго соблюдать дисциплину труда, правила ТБ.

     4.Беречь и умножать лучшие традиции школы, коллектива, помогать учителям в организации внеурочной деятельности младших школьников.

     5.Заниматься физкультурой и спортом, закаляться. Готовить себя к защите Родины.

     6.Уважать родителей, проявлять заботу о членах семьи, помогать в организации быта.

     7.Быть нетерпимым к вредным привычкам, аморальным и антиобщественным поступкам.

     8.Следить за своим внешним видом.

     9.Знать и выполнять правила дорожного движения. Уметь оказать медицинскую помощь.

       VI.УЧАЩИМСЯ ЗАПРЕЩАЕТСЯ:

     1.Приносить, передавать или использовать в школе оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсичные и наркотические вещества.

     2.Использовать любые предметы и вещества, могущие привести к взрывам и возгораниям.

     3.Применение физической силы для выяснения отношений, запугивание, вымогательство.

     4.Любые действия, очевидно влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие как толкание, удары, предметами, бросание чем-либо, беготня.

     5.За нарушение правил, предусмотренных в пункте 4, учащийся может быть исключен из школы в соответствии с Законом РФ "ОБ образовании". Исключение допускается, если нарушение носит злостный характер, либо повлекло за собой тяжкие последствия.
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ПОЛОЖЕНИЕ 

О поощрениях и взысканиях муниципального

общеобразовательного учреждения Быстрянской средней общеобразовательной школы
Правила о поощрениях и взысканиях учащихся МОУ БСОШ  регулируют применение к учащимся мер поощрения и взыскания в зависимости от их отношения к своим ученическим правам и обязанностям.

ПРАВИЛА признаны:

- обеспечить в школе благоприятную творческую обстановку для плодотворной учебы и работы;

- поддерживать в Школе порядок, основанный на сознательной дисциплине и демократических началах организации учебного процесса;

- способствовать подготовке учащихся к жизни в свободном обществе.

   I.ПООЩРЕНИЯ

1.1.Учащиеся школы поощряются за:

- успехи в учебе;

- участие и победу в учебных, творческих конкурсах, спортивных состязаниях;

- общественно-полезную деятельность;

- благородные поступки.

1.2.Школа применяет следующие виды поощрений:

- объявление благодарности; - награждение Почетной грамотой;

- награждение ценным подарком или денежной премией;

- занесение фото учащегося на доску Почета.

1.3.Поощрения применяются директором по представлению педагогического совета, классного руководителя, а также в соответствии с положениями о проводимых в школе конкурсах, соревнованиях, объявляются в приказе по школе.

Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения учащихся и работников школы, публикуются в печати.

О поощрении учащегося сообщается его родителям в форме благодарственного письма.

   II.ВЗЫСКАНИЯ.

2.1.Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства учащихся. Применение методов физического или психического воздействия по отношению к учащимся не допускается. Запрещается применять такие методы воздействия, как удаление с урока, постановка в угол, оставление без обеда и тому подобное, а также выставление неудовлетворительных оценок за недисциплинированную 

ответственность.

2.2.За нарушение правил для учащихся, Устава школы ученик привлекается к дисциплинарной ответственности.

Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов:

- к ответственности привлекается только виновный ученик;

- ответственность носит личный характер (коллективная ответственность класса, группы учащихся за действия члена коллектива не допускается);

- строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка, обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту учащегося;

- взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогического воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются);

- за одно нарушение налагается только одно основное взыскание;

- применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящими правилами, запрещается;

- до наложения дисциплинарного взыскания, ученику должна быть предоставлена возможность, объяснить и оправдать свой проступок в форме, соответствующей его возрасту (предоставление права на защиту).

2.3.К учащимся применяются следующие меры взыскания:

а) замечание;

б) выговор;

в) строгий выговор;

г) возложение обязанности возместить вред;

д) возложение обязанности принести публичное извинение;

е) условное исключение из школы;

ж) отстранение от занятий сроком на одну неделю;

з) исключение из школы.

Меры взыскания, предусмотренные в пунктах "а"- "в" и "е"- "з" настоящей статьи, являются основными и не могут применяться в дополнение к другим взысканиям. Возложение обязанности возместить вред может применяться в качестве основного или дополнительного взыскания. Возложение обязанности принести публичное извинение применяется в качестве дополнительного взыскания.

2.4.Правом наложения взыскания обладают:

а) директор школы:

- в отношении любого учащегося школы;

- за любое нарушение правил поведения учащихся;

- вправе применить любое соразмеримое с проступком взыскание, кроме исключения из школы - наложение взыскания оформляется приказом по школе.

б) заместитель директора по учебной работе:

- в отношении любого учащегося школы;

- за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-воспитательного процесса;

- вправе применить любое соразмерное проступку взыскание, кроме перечисленных в пункта "е" - "з" статьи 2.3. настоящего Положения.

в) классный руководитель:

- в отношении любого учащегося вверенного ему класса;

- за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-воспитательного процесса во вверенном ему классе;

- вправе применить любое соразмеримое с проступком взыскание, кроме перечисленных в пунктах "в","г","е","з" статьи 2.3. настоящего Положения;

- наложение взыскания оформляется записями в дневнике учащегося.

г) учитель:

- в отношении учащегося, в классе которого, проводит занятия;

- за проступок, нарушающий нормальное течение урока;

- вправе объявить замечание;

- наложение взыскания оформляется записями в дневнике учащегося.

2.5.Взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, но не позднее двух недель со дня обнаружения, не считая времени болезни учащегося или каникул.

2.6.При наложении взысканий, предусмотренных пунктом "в","г","е","з" статьи 2.3. настоящего Положения, объяснения от учащегося затребуются в присутствии родителей (законных представителей), неявка в школу без уважительных причин не препятствует наложению взыскания. Отказ учащегося от дачи объяснений совершенного им проступка не препятствует наложению взыскания.

О каждом взыскании родители учащегося (законные представители) немедленно ставятся в известность лицом, наложившим взыскание.

2.7.По решению Совета школы за совершение противоправных действий, грубые и неоднократные нарушения Устава школы и предусмотренных им правил поведения исключаются из школы учащиеся, достигшие 15-ти летнего возраста.

Решение Совета школы об исключении принимается в присутствии родителей (законных представителей). Отсутствие на заседании Совета школы без уважительной причины учащегося, его родителей (законных представителей) не лишает Совет школы возможности рассмотреть вопрос об исключении.

Под неоднократным нарушением понимается совершение учащимся, имеющим два или более дисциплинарных взыскания, наложенных директором школы, нового, как правило, грубого нарушения дисциплины.

Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое повлекло или реально могло повлечь за собой тяжелые последствия в виде:

- причинения ущерба жизни и здоровью учащихся, сотрудников, посетителей школы;

- причинение ущерба имуществу школы, имуществу учащихся, сотрудников, посетителей школы;

- дезорганизация работы школы как образовательного учреждения.

Решение об исключении детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, принимается Советом школы с предварительного согласия соответствующего органа опеки и попечительства.

Решение Совета школы об исключении учащегося оформляется приказом директора школы.

Об исключении учащегося директор школы в трехдневный срок информирует управление образованием.

2.8.Взыскание, наложенное учителем, классным руководителем, заместителем директора школы может быть обжаловано учащимся, его родителями (законными представителями) директору школы в недельный срок со дня наложения взыскания.

Взыскание, наложенное директором школы, может быть обжаловано учащимся, его родителями (законными представителями) в Совет школы в недельный срок со дня наложения взыскания, а также в судебном порядке.

Исключение из школы, может быть обжаловано в судебном порядке.

2.9.Взыскание действует в течение трех месяцев со дня его применения. Если в течение этого срока учащийся не будет, подвергнут наказанию

Директор школы вправе снять взыскание до истечения трех месяцев по собственной инициативе, по просьбе учащегося, его родителей (законных представителей), по ходатайству педагогического Совета школы или лица, наложившие взыскание.

Действие настоящей статьи не распространяется на взыскание в виде исключения из школы.

	
	«Утверждаю»

	
	директор школы
…………….А.В.Юрченко

	
	От28.03.2008г.  №71
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ПОЛОЖЕНИЕ 

Договор о сотрудничестве образовательного

учреждения и родителей обучающихся

Муниципальное общеобразовательное учреждение МОУ Быстрянская средняя общеобразовательная школа, именуемая в дальнейшем «Школа»,  в лице директора Юрченко Алексея Васильевича, действующего на основании Устава, с одной стороны и_____________________________________________________________ ____именуемые в дальнейшем "родители", с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: Предметом договора является совместная деятельность направленная на создание условий для максимального развития индивидуальных способностей, формирования у них потребностей к саморазвитию и самообразованию.

I.ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ:

1.1.Создает благоприятные условия для интеллектуального, нравственного, эмоционального и физического развития личности обучающегося, всестороннего развития его способностей. Гарантирует защиту прав и свобод личности обучающихся.

1.2.Несет ответственность за жизнь и здоровье обучающегося во время образовательного процесса, соблюдение санитарно-гигиенических норм, правил и требований, режим и качество питания.

1.3.Гарантирует усвоение знаний в рамках обязательных государственных образовательных стандартов по образовательным предметам в пределах учебного плана для I-XI классов при добросовестном отношении обучающегося к занятиям.

1.4.Организует различные формы педагогической поддержки для оказания помощи обучающемуся, не усвоившему программу в пределах государственного образовательного стандарта.

1.5.Предоставляет возможность воспользоваться индивидуальным обучением по всем или  отдельным предметам (при наличии медицинского заключения)

1.6.Предоставляет возможность получения доступной информации и материалов для учебной работы и дополнительного образования.

1.7.Организует углубленное изучение отдельных предметов, внеучебную деятельность обучающихся согласно их интересам и предложениям родителей.

1.8.Предоставляет родителям (лицам, их заменяющим) возможность ознакомления с ходом и содержанием образовательного процесса, итогами успеваемости обучающегося.

1.9.По возможности обеспечивает социальную защиту обучающихся из малоимущих и малообеспеченных семей в соответствии с действующим законодательством.

1.10.Предоставляет следующие дополнительные платные услуги: организация питания в столовой.
1.11.Предоставляет бесплатные услуги во внеурочное время: работа спортивных секций, кружков по интересам (танцевальный, драматический и др.) 

1.12.Обеспечивает сохранность верхней одежды (пальто, куртки и т.п.) сданной на хранение работнику образовательного учреждения.

1.13.Своевременно принимает меры по восстановлению справедливости в отношении ребёнка в различных конфликтных ситуациях.

2.ОБРАЗОВТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ИМЕЕТ ПРАВО:

2.1.Определять программу развития образовательного учреждения; содержание, формы и методы образовательной работы; корректировать учебный план, выбирать учебные программы, курсы, учебники.

2.2.Устанавливать режим работы образовательного учреждения (сроки каникул, расписание занятий, их сменность, продолжительность учебной недели и т.д.) в соответствии с Уставом образовательного учреждения.

2.3.Поощрять обучающегося или применять меры взыскания в соответствии с Уставом ОУ и локальными актами  «Правила поведения обучающихся», « Положение о поощрениях и наказаниях в образовательном учреждении».

3.РОДИТЕЛИ:
3.1.Создают благоприятные условия для выполнения домашних заданий и самообразования.

3.2.Несут ответственность за обеспечение ребенка необходимыми средствами для успешного обучения и воспитания, в том числе спортивной формой, формой для трудового обучения и т.д.

3.3.Совместно с ОУ контролируют обучение ребенка ,его поведение.

3.4.Несут ответственность за  успеваемость и ликвидацию обучающимися академической задолженности (при наличии таковой)

3.5. Своевременно оказывают помощь учителю в создании благоприятных условий в школе и дома.

3.6.Несут материальную ответственность за ущерб, причиненный образовательному учреждению по вине обучающегося.

3.7.Посещают родительские собрания один раз в четверть и общешкольные родительские собрания по мере созыва.

3.8.принимают непосредственное участие в организации работы с детьми, вносят предложения по её улучшению, по организации дополнительных услуг.

3.9.Своевременно сообщают в школу о болезни ребёнка и его возможном отсутствии.

3.10.Еженедельно знакомятся с оценками в дневнике, подписывая его.

3.11.Несут ответственность за появление ребенка в состоянии алкогольного или наркотического опьянения в общественных местах.

3.12.Контролируют пребывание ребенка вне дома, особенно в вечернее время.

4.РОДИТЕЛИ ИМЕЮТ ПРАВО:

4.1.Участвовать в управлении ОУ в соответствии с его Уставом.

4.2.Определять по согласованию с образовательным учреждением темпы и сроки освоения обучающимися обязательного и дополнительного образования.

4.3.Обращаться в конфликтную комиссию образовательного учреждения в случае несогласия с решением или действием администрации, учителя, классного руководителя по отношению к обучающемуся.

4.4.Вносить предложения, касающиеся изменений образовательного процесса
4.5.Инициировать перевод своего ребенка в другой классный коллектив, к другому классному руководителю, учитывая способности ребенка и специализацию учебного плана.

5.ОТВЕСТВЕННОСТЬ СТОРОН.
5.1.Стороны несут ответственность по данному Договору в соответствии с действующим законодательством.
6.ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ СПОРОВ. ПРОЧИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
6.1.Все споры и разногласия по данному Договору решаются путем переговоров. При недостижении согласия по спорному вопросу он будет передан на рассмотрение в орган управления образованием.

7.НАСТОЯЩИЙ ДОГОВОР ДЕЙСТВУЕТ:

с_____________ по__________________

6.Договор составлен в двух экземплярах, один из которых хранится в личном деле обучающегося, другой - у родителей (лиц, их заменяющих).

7.Адреса и другие данные сторон:

Образовательное учреждение                                                          Родители:

адрес:   п. Майский 1                                                           Домашний адрес:                                                                          

телефон: 48-5-32                                                                         телефон:

Директор ОУ

"___"__________200__г.                                                                    "___"_____________200___г.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Быстрянская средняя общеобразовательная школа
	Рассмотрено:

 на педсовете, протокол заседания педагогического

совета №10 от 24.09.2012г.
	«Утверждено»
директор школы
………………А.В.Юрченко

приказ №162 от 25.09.2012г.
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ПОЛОЖЕНИЕ

Родительский договор

       МОУ Быстрянская средняя общеобразовательная школа в лице директора ЮрченкоА.В. действующего на основании Устава, с одной стороны и_____________________________________________________________ ______________________________________________________________________ именуемые в дальнейшем "родители", с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1.Школа на основании полученного заявления зачисляет ____________________________________________________________________

(ф.и.о. год рождения ребенка)

Копия свидетельства о рождении и медицинская справка о состоянии здоровья ребенка прилагается к договору.

2.В своей деятельности Школа руководствуется Законом РФ "Об образовании" и Уставом школы.

3.Школа:

3.1.Школа создает условия для умственного, эмоционального и физического развития учащегося, всестороннего раскрытия способностей.

3.2.Несет ответственность за жизнь и здоровье ребенка, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, за режим и качество питания учащихся (ст.51)

3.3.Гарантирует получение______________________________________

                          (начальное, среднее, основное общее, иное)      образования в соответствии с государственными образовательными стандартами.

3.4.По желанию родителей (лиц, их заменяющих) предоставляют учащемуся работу кружков, спортивных секций.
3.5.Организует компенсирующее обучение (при необходимости). По всем или отдельным предметам предоставляет возможность индивидуальным обучением на дому, при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка.

3.6.Предоставляет возможность ознакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса.

4.Обязанности родителей (лиц, их заменяющих):

4.1.Родители выбирают систему и форму обучения для своего ребенка.

4.2. Своевременно вносят установленную плату за питание.

4.3.Своевременно ставят учителя в известность о болезни ребенка или возможном его отсутствии.

4.4.Оказывают помощь учителю в создании благоприятных условий для жизни ребенка в школе.

4.5.Совместно со школой контролируют обучение своего ребенка, его поведение, успеваемость.

4.6.Несут ответственность за обеспечение ребенка необходимыми средствами для успешного обучения и воспитания.

4.7.Несут ответственность за ущерб, причиненный школе по вине ребенка.

4.8.Вносят предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг.

5.Привлечение учащихся без их согласия и согласия родителей к труду, не предусмотренному образовательной программой, запрещается (ст.50 п.14)

6.Принуждение учащихся к вступлению в общественные, общественно-политические организации и др.организации не допускается (ст.50п.15).

Настоящий договор действует с момента подписания в течение обучения ребенка в данной школе.

Обе стороны обязаны выполнить все требования, предусмотренные настоящим Договором.

Договор составлен в двух экземплярах: одни хранится в личном деле ребенка, другой - на руках у родителей.

СТОРОНЫ, ПОДПИСАВШИЕ ДОГОВОР

Образовательное учреждение                 Родители:

адрес:                                 Домашний адрес:

телефон:                               Родители: (Ф.И.О.,

                                       паспортные данные)

Директор ОУ

"___"__________200__г.              "___"_____________200___г.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Быстрянская средняя общеобразовательная школа
	Рассмотрено 
на педсовете:
протокол №10 от 24.09.2012г
	                                             «Утверждаю»
директор школы
…………………..А.В.Юрченко

приказ № 162 от 25.09.2012г.                                              


	
	


ПОЛОЖЕНИЕ

О проведении школьной олимпиады

по общеобразовательным предметам

I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.Олимпиада школьников по общеобразовательным предметам проводится на базе школы ежегодно, под руководством оргкомитета школы по организации и проведению олимпиад.

1.2.Основными целями и задачами олимпиады является пропаганда научных знаний, развития у школьников интереса к научной деятельности, создание оптимальных условий для выявления одаренных и талантливых детей, их дальнейшего интеллектуального развития и профессиональной ориентации.

1.3.Школьная олимпиада является первым этапом государственной олимпиады школьников Российской Федерации и включает в себя олимпиады по следующим предметам и классам:
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1.4.Школьная олимпиада проводится в один этап

II.УЧАСТНИКИ КОМАНДЫ
2.1.Количество и состав участников первого этапа определяется оргкомитетом школы, как правило, 3 человека от класса

2.2.Первый этап олимпиады проводится в ноябре месяце
2.3.Заявку на участие в I этапе олимпиады учителя-предметники подают руководителю МО не позднее 10 ноября

 III.ОРГАНИЗАЦИЯ ОЛИМПИАДЫ.

3.1.Руководство 1 этапом олимпиады осуществляет оргкомитет олимпиады , утверждаемый приказом по школе.

3.2 В состав оргкомитета школьной олимпиады включаются:

1.руководители школьных МО

2.зам.директора по УВР, курирующий работу с одаренными детьми

3.3.учителя-предметники.

Из числа членов оргкомитета выбирается председатель и секретарь.

(председателем является, как правило, зам. директора по УВР)

3.4.Оргкомитет в пределах своей компетентности:

- осуществляет непосредственное руководство подготовкой и проведением 1-го этапа олимпиады;

                    Председатель оргкомитета:

- анализирует и обобщает итоги олимпиады и представляет отчет о проведении 1 этапа олимпиады;

- организует работу творческих групп по разработке текстов, теоретических и практических заданий школьников.

-составляет расписание проведения олимпиад;

3.5.Школьные методические объединения учителей осуществляют следующие функции:

-разрабатывают тексты теоретических и практических туров олимпиад

- согласует формы и порядок проведения олимпиады по предметам;

-готовят рабочие места для участников 

-оповещают участников о месте ,времени ,дате проведения олимпиад.

-обобщают опыт проведения олимпиад.

3.6.На период проведения олимпиад создается экспертная комиссия по проверке работ по каждому предмету, состоящая из 3(5) членов, председателем комиссии является руководитель МО или зам.директора по УВР

3.7. Экспертные комиссии по предметам решают следующие вопросы:

- определяют критерии оценки олимпиадных работ по предметам;

- проверяют и оценивают творческие и экспериментальные работы участников олимпиады;

- знакомят участников олимпиады с результатами проверки и рассматривают апелляции.

 IV.ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ОЛИМПИАД.

4.1.Итоги олимпиады подводятся по окончании первого этапа.

4.2.На первом этапе по результатам заключения экспертной комиссии среди участников определяются победители - по одному на место.

4.3. Командное первенство определяется по сумме баллов ,набранных

классом. Победители 1 этапа награждаются грамотами школы.

4.5.Администрация школы издает приказ по итогам 1 этапа олимпиады школьников.

4.6. Из состава победителей формируется команда для участия во 2 (районном) этапе.

4.7.председатель оргкомитета олимпиад 1 этапа подает заявку на участие во 2 этапе олимпиад

-сообщает преподавателям и учащимся о дате, месте и времени проведения 2-го этапа

-сопровождает детей к месту проведения олимпиад.
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ПОЛОЖЕНИЕ 
Об учебном кабинете

1.Общие положения.

Учебный кабинет - это помещение в школьном здании, оборудованное в соответствии с целями и задачами изучения данного учебного предмета и спецификации учебной деятельности учителя и учащихся.

В учебном кабинете проводятся уроки, факультативные занятия, внеклассная воспитательная работа с учащимися. Здесь учителя готовятся к урокам, просматривают кинофильмы и другие средства обучения. В кабинете могут проходить заседания методических объединений учителей школы, осуществляется систематическое повышение научной и педагогической квалификации учителей.

Выделенные помещения для занятий учащихся начальных классов (I-IV) оборудуются под многопредметные классы-кабинеты для каждого класса Для V-XI классов оборудованы кабинеты трудового обучения, химии, физики, биологии, информатики.
2.Назначение кабинетной системы

Кабинетная система должна обеспечить такие условия, которые позволяют:

- научность преподавания;

- единство теории и практики;

- соединение обучения с производственным трудом;

- всестороннее гармоническое развитие личности учащихся;

- повысить воспитывающую функцию предмета;

- создать учителю и учащимся оптимальных условий для повышения качества учебного процесса;

- применять учителю наиболее эффективные методы и приемы работы на уроке и во внеклассной работе;

- способствовать эффективному использованию учебного оборудования и технических средств обучения;

- оптимальной организации рабочего места учителя и ученика;

- обеспечивать возможность всех функциональных действий во время уроков;

- создадут благоприятные условия для учебного процесса по данному предмету с целью применения разнообразных методов и приемов; 

- создать оптимальные условия для использования средств обучения учителем и учащимся;

-обеспечивать надежность и долговечность используемого оборудования;

 -рационально использовать учебные площади.

Разумеется, обязательно должны учитываться и соблюдаться гигиенические и эстетические требования, а также требования техники безопасности.

3.Основные требования к оборудованию учебного кабинета.

На основе дидактических и эргонометрических требований можно сформулировать основные требования к оборудованию учебного кабинета в школе.

1.Оборудование кабинета должно соответствовать специфике деятельности учителя и учащихся по овладению средней школы по данному предмету.

2.Кабинет должен быть комплектным, т.е. в него должно включаться специальное оборудование. Оно должно учитывать общие требования и особенности использования средств обучения по каждому предмету.

3.Все оборудование кабинета должно быть простым в обращении, безотказным в работе, экономически доступным школе, приятным в эстетическом отношении.

4.В кабинете необходимо создать оптимальные условия для применения современных методов и использования всех средств обучения.

5.Каждый кабинет оборудуется специальным гарнитуром школьной мебели.

6.Все оборудование кабинета должно быть в постоянной готовности к работе.

7.При условии, когда аппаратура технических средств обучения устанавливается стационарно, электрооборудование монтируется в соответствии с требованиями техники безопасности, надежно, с учетом возможности дополнительного расширения технической базы.

8.Оборудование кабинета должно отвечать требованиям техники безопасности.

Таким образом, при создании учебных кабинетов учитываются следующие требования: научно- педагогические, эстетические, гигиенические, техники безопасности: научной организации труда, эргономики.

4.Создание оптимальных условий для работы учебных кабинетов.

Для создания оптимальных условий каждый учебный кабинет оснащается:

- мебелью, досками и предметами оргтехники;

- полным комплектом учебно-наглядных пособий и учебного оборудования по данному учебному предмету в соответствии с "Типовыми перечнями учебно-наглядных пособий и учебного оборудования;

- комплекты аппаратуры технических средств обучения, соответствующим специфике преподавания данного учебного предмета, приспособлениями для их использования. 
- справочно-информационной, научно-популярной и художественной литературой, журналами и газетами, учебниками, сборниками задач и упражнений, руководствами для практических заданий и прочим, в соответствии со спецификой учебного предмета;

- картотекой учебного оборудования для изучения каждого вопроса программы;

- картотекой с заданиями для осуществления индивидуального подхода при обучении, организации самостоятельных работ и упражнений, проведение контрольных работ и т.д.;

- комплектом учебно-методических пособий;

- краеведческими материалами;

- набором лучших письменных и других работ , выполненных учениками;

- инструментами и материалами для ремонта и изготовления пособий;

- пособиями, изготовленными учащимися, родителями, шефствующими над школами предприятиями, организациями;

- противопожарным инвентарем и аптечкой (кабинеты физики, химии, биологии, спортивные залы и мастерские);

- инструкциями по технике безопасности;

- журналами вводного и периодического инструктажей по технике безопасности для учащихся;

- инвентарной книгой с указанием всего имеющегося в кабинетах учебного оборудования.

5.Обязательный дидактический материал учебных кабинетов.

В учебном кабинете необходимо иметь:

а) карточки для самостоятельных работ и групповых занятий, лабораторных и практических работ;

б) набор текстов контрольных работ по темам в нескольких вариантах;

в) карточки индивидуальных занятий для устных и письменных ответов;

г) письменные работы учащихся (сочинения, отчеты о практических работах, чертежи, рисунки и др.)

В кабинетах все учебные пособия и литература должны быть каталогизированы. Картотека учебных пособий и литературы может состоять из разделов:

1.Учителю к программам;

2.Что читать учащимся по программам.

3.Методическая литература (общая)
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ПОЛОЖЕНИЕ       

О психолого-медико-педагогическом консилиуме

I.Общие положения:


1.1.Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании (ст.51), Типовым положением об общеобразовательном учреждении (п.8).


1.2.Психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПК) – это совещательный, систематически действующий орган при администрации школы.


1.3.Основная цель ПМПК – выработка коллективного решения о содержании обучения и способах профессионально-педагогического влияния на обучающихся. Такие решения принимаются на основе представленных учителями, педагогами-психологами, социальным педагогом и врачами диагностических и аналитических данных об особенностях конкретного учащегося, группы учащихся или класса.


1.4.В состав ПМПК входят постоянные участники – заместитель директора школы по учебно-воспитательной работе, учителя начальных классов


1.5.Общее руководство деятельностью ПМПК осуществляют заместитель директора по учебно-воспитательной работе.



II.Принципы деятельности ПМПК


Основополагающим в работе ПМПК являются принципы:

- уважения личности и опоры на положительные качества ребенка. Собеседования с учащимися в ходе заседания нацелены на распознавание в одинаковой степени как недостатков развития, так и положительного потенциала ребенка;

- максимальной педагогизации диагностики, который определяет приоритет педагогических задач ПМПК и предполагает, что смысл консилиума – в интеграции психологических и педагогических знаний. Каждая выявленная особенность развития должна быть последовательно осмыслена с точки зрения тенденций ближайшего развития и с учетом этого трансформирована в конкретную воспитательную меру;

- закрытости информации, предполагающий строгое соблюдение этических принципов участниками ПМПК. Конкретизация и обнаружение противоречий трудностей развития, углубить проблемы взаимоотношения со сверстниками и учителями. Строго должна соблюдаться тайна психолого-медико-педагогической патологии, неблагоприятном статусе в коллективе и другие данные, разглашение которых может повредить ребенку, не подлежат публичному обсуждению вне заседания ПМПК.

III.Задачи психолого-медико-педагогического консилиума.


3.1.Выявление характера и причин отклонения в учении и поведении учащихся, обобщение причин отклонений.


3.2.Практическое решение проблемы предупреждения школьной дезадаптации учащихся..


3.3.Принятие коллективного решения о специфике содержания образования и обучения для ученика (группы учеников).


3.4.Разработка плана совместных психолого-медико-педагогических мероприятий в целях коррекции образовательного процесса.


3.5.Консультации в решении сложных, конфликтных ситуаций.



IV.Функции психолого-меидико-педагогического консилиума.


4.1.Диагоностическая функция:

-распознание причин и характера отклонений в поведении и учении:

-изучение социально ситуации развития ученика, его положение в коллективе;

-определение потенциальных возможностей и способностей учащегося.


4.2.Реабилитирующая функция:

-защита интересов ребенка, попавшего в неблагоприятные учебно-воспитательные или семейные условия;

-выявление и выработка мер по развитию потенциальных возможностей ученика;

-выбор наиболее оптимальных форм обучения, коррекционного воздействия;

-выработка рекомендаций по медицинской реабилитации учащихся;

-семейная реабилитация: повышение статуса ребенка в глазах родителей, повышение его ценности как члена семьи; выработка рекомендаций для эффективных занятий с ребенком, развития его потенциальных возможностей методами семейного воспитания; запрещение или предупреждение методов психического и физического воздействия на ребенка.


4.3.Воспитательная функция:

-разработка стратегии педагогического воздействия на учащихся «группы риска»;

-интеграция воспитательных воздействий педагогического коллектива, родителей и сверстников на ученика.



V.Организация деятельности психолого-медико-педагогического консилиума.


5.1.Заседания ПМПК проводятся по мере необходимости и готовности диагностических и аналитических материалов, необходимых для решения конкретной психолого-медико-педагогической проблемы.


5.2.Заседание ПМПК может быть созвано его руководителем в экстренном порядке.


5.3.Заседания ПМПК оформляются протоколом.


5.4.Организация заседаний проводится в два этапа:

-подготовительный: сбор, обобщение диагностических, аналитических данных, формирование предварительных выводов и рекомендаций:

-основной: обсуждение аналитических данных и предварительных выводов, выработка коллективных рекомендаций.



VI.Обязанности участников ПМПК

Руководитель (председатель) ПМПК – заместитель директора школы

· организует работу ПМПК;

· обеспечивает систематичность заседания НИИ;

· формирует состав участников для очередного заседания;

· формирует состав учащихся, которые обсуждаются или приглашаются на заседание;

· координирует связи ПМПК с участниками образовательного процесса, структурными подразделениями школы;

· контролирует выполнение рекомендаций ПМПК.

Учителя начальных классов:
· организуют сбор диагностических данных на подготовительном этапе;

· обобщают, систематизируют полученные данные, готовят аналитические материалы;

· дают развернутую педагогическую характеристику на ученика  по предлагаемой форме;
· формулируют педагогические гипотезы, выводы,  рекомендации.

VII.Документация и отчетность ПМПК.


1.Протоколы заседаний ПМПК хранятся в делопроизводстве заместителя директора по УВР.


2.Рекомендации ПМПК доводятся до администрации на совещаниях при директоре, затем выносятся на районную ПМПК.

.
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ПОЛОЖЕНИЕ 
о школьной предметной неделе

1. Общие положения

1.1. Школьные предметные недели проводятся ежегодно методическими объединениями с целью повышения профессиональной компетентности учителей в рамках плана методической и научно-методической работы, а также для развития познавательной и творческой активности обучающихся.

1.2. Задачи предметной недели:

- совершенствование профессионального мастерства педагогов через подготовку, организацию и проведение открытых уроков и внеклассных мероприятий;

- вовлечение обучающихся в самостоятельную творческую деятельность, повышение их интереса к изучаемым учебным дисциплинам;

- выявление обучающихся, которые обладают творческими способностями,  стремятся к углубленному изучению определенной учебной дисциплины или образовательной области.
II. Организация и порядок проведения предметной недели

2.1. Предметная неделя проводится в соответствии с планом работы школы.

2.2. План подготовки и проведения предметной недели утверждается директором школы не позднее чем за две недели до начала ее проведения.

2.3. Организатором предметной недели является методическое объединение или учителя соответствующего цикла. Кроме того, школьный орган ученического самоуправления организует совет дела по подготовке предметной недели.

2.4. Участниками предметной недели являются: 

• все учителя, преподающие предмет или группу дисциплин образовательной области, по которым проводится предметная неделя;

• ученики школы, изучающие предмет или образовательную область, по которым проводится предметная неделя.
Классные руководители, осуществляющие помощь в подготовке к мероприятиям недели. 

2.5. В рамках предметной недели могут проводиться:

- предметные олимпиады;

- нетрадиционные уроки по предмету;

- внеклассные мероприятия на параллели учебных классов и между параллелями;

- общешкольные мероприятия.

2.6. Проведение предметной недели должно сопровождаться разнообразной наглядной информацией, которая располагается в различных помещениях школы.

2.7. По итогам предметной недели наиболее активные ее участники (как учителя, так и обучающиеся) награждаются грамотами. 

2.8. По итогам предметной недели может быть определен состав команды школы для участия в районных предметных олимпиадах.
2.9. По окончании предметной недели на заседании методического объединения  проводится анализ мероприятий, организованных в ходе недели.

2.10. По итогам предметной недели заместителю директора школы по учебно-воспитательной работе, который курирует ее проведение, сдаются следующие документы: 

- план предметной недели;

- тексты заданий для проведения предметных олимпиад и протоколы с их результатами;

- планы или сценарии открытых мероприятий;

- анализ итогов предметной недели.
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ПОЛОЖЕНИЕ 
об организации индивидуального обучения больных детей на дому
1.
Общие положения:

1.Настоящее   Положение  действует  на  основании   Закона  РФ   "Об  образовании"
(01.01.2005   г.),   Типового   положения   об  общеобразовательном   учреждении  от
19.03.2001 г. № 196; устава муниципального общеобразовательного учреждения Орловской средней общеобразовательной школы №2 ,
письма Министерства просвещения СССР от 05.05.1978 г. № 28-м "Об улучшении
организации индивидуального обучения больных детей на дому"; письма МКО
РСФСР № 17-253-6 от 14.11.1988 г. "Об индивидуальном обучении больных детей на
дому";   письма  Министерства  народного  образования   РСФСР  и  Министерства
здравоохранения   РСФСР   8-28   июня   1980   г.   №   281-м-17-13-186   "Перечень
заболеваний, по поводу которых дети нуждаются в индивидуальных занятиях на
дому и освобождаются от посещения массовой школы"; Приложения к письму
Министерства образования Российской  Федерации  от  122.01.1993  г. №  10/32-т
"Перечень   компенсационных   доплат   и   повышений   ставок   заработной   платы
(должностных    окладов)    работников    образовательных    учреждений";    письма
Министерства общего  и  профессионального образования  Ростовской области от
03.09.2004 г. № 5074/04 "Об организации индивидуального обучения больных детей
на дому".


2.Организация  индивидуального обучения на дому больных детей  ставит задачу
освоения    образовательных    программ    в    рамках    государственного    стандарта
учащимися, которые по причине болезни не могут обучаться в общеобразовательном учреждении на общих основаниях.
2.
Организация индивидуального обучения больных детей на дому:

1.Индивидуальное   обучение   больных   детей   на   дому   организуется   в
общеобразовательном учреждении на основании  приказа по Управлению образования.

2.Обучение учащегося осуществляется  на дому по предметам, входящим в учебный план школы.

3.Основанием для организации индивидуального обучения больных детей на дому является   письменное   заявление   родителей   на   имя   начальника   Управления
образования, медицинское заключение КЭК МУЗ "Орловская ЦРБ ", учебный план
индивидуального обучения на дому, заверенный директором общеобразовательного учреждения.

4.Создание облегченного режима для учащихся, страдающих соматическими, психоневрологическими заболеваниями (дополнительный выходной день, освобождение от некоторых уроков, неполный перевод на индивидуальное обучение), проводится на основании медицинского заключения КЭК" МУЗ Орловская ЦРБ»  по заявлению родителей на имя директора ОУ, после издания приказа директора об облегченном  режиме обучения.

5.При назначении учителей, работающих с больными учащимися, преимущество отдается учителям, работающим в данном классе с учетом пожелания родителей.

6.Аттестация и перевод учащихся  осуществляется в соответствии с законом РФ «ОБ образовании».
     7.Индивидуальное обучение больных детей на дому предоставляется учащимся бесплатно в пределах

1-4 классы- до 8 часов

5-8 классы-до 10 часов

9 класс-до 11 часов

10-11 классы-до12 часов в неделю.

3.Финансовое обеспечение индивидуального обучения на дому.

Оплата труда учителям, осуществляющим обучение на дому, производится по тарификации в пределах сметных назначений ОУ,с  учетом  20% повышения ставки за работу с больными детьми. 
